
 

 



1. Паспорт программы. 

Название программы Персонализированная программа наставничества  

муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №254» 

«Мультстудия в ДОО» на 2025/2026 учебный год 

Автор Строева О.С., воспитатель; Иост Н.В., воспитатель 

Организации 

исполнители 

МБДОУ «Детский сад №254» 

Целевая аудитория Наставляемые, воспитатели Евтушенко А.А., Морозова 

Е.В. 

Срок реализации 9 месяцев (сентябрь 2025 – май 2026) 

Этапы реализации 1 этап – подготовительный (сентябрь 2025) 

2 этап – практический (октябрь 2025 – апрель 2026) 

3 этап – аналитический (май 2026) 

Цель  Оказание помощи наставляемому в повышении ИКТ-

компетенций. 

Задачи  1.Способствовать освоению практических навыков в 

изучении технических аспектов мультипликации; 

2. Способствовать освоению сочетать теоретические и 

практические формы деятельности; 

3. Способствовать освоению навыков работы с 

цифровыми инструментами и технологиями (освоение 

программы для создания мультфильмов; 

4. Повысить ИКТ-компетенции. 

Ожидаемые 

результаты 

1. Педагог уверенно применяет навыки в создании 

мультфильмов с использованием мультстудии. 

2. Педагог применяет теоретические навыки в 

деятельности с детьми. 

3. Освоил навыки работы с цифровыми инструментами и 

технологиями для создания мультфильмов. 

4. Повышение статуса ДО как современного 

инновационного учреждения. 

 

2. Актуальность программы. 
Современный дошкольник привык к кинематографу и мультипликации, 

создание иллюзии движения не воспринимается им как чудо. Создавая вместе с 

детьми мультфильмы, педагоги могут вернуть им ощущение свежести восприятия 

самого факта движущегося изображения. Помимо интереса мультфильм имеет 

прекрасные возможности для интеграции различных видов деятельности детей. В 

работе воспитателя дошкольного учреждения ИКТ становятся основным 

инструментом, который можно широко использовать в профессиональной 



деятельности. Главной целью внедрения информационных технологий в работу с 

детьми.  

3.Этапы реализации программы. 
Программа наставничества рассчитана на 9 месяцев. Решение о продлении или 

досрочном прекращении реализации программы может быть принято с учетом 

потребности в данной программе. 

1. этап. Подготовительный (сентябрь 2025) 

Задачи этапа: разработка основных направлений, подбор банка методических 

материалов, который можно использовать в дальнейшей работе. 

2. этап. Практический (октябрь 2025 – апрель 2026) 

Задачи этапа: реализация основных положений Программы. 

3. этап. Аналитический (май 2026) 

Задачи этапа: подведение итогов работы и анализ эффективности реализации 

этапов программы. 

4. Краткое описание видов и форм наставничества, которые применяются в 

персонализированной программе наставничества. 

Достижение поставленной цели персонализированной программы 

наставничества планируется с использованием формы: «педагог - педагог», вид 

наставничества: наставничество в группе. 

 

5. Мероприятия программы наставничества на 2025/2026 учебный год. 

 

Сроки Мероприятия Ответственный Планируемый 

результат 

1. этап. Подготовительный 

Сентябрь Обеспечение методического сопровождения 

программы. 

Консультация ««Путешествие в мир 

мультипликации» (приложение №1). 

наставник Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетенции. 

2. этап. Практический 

Октябрь «Как оживить картинку» - презентация; 

Просмотр мультфильмов, сделанных в разных 

техниках. 

 

наставник Овладение 

знаниями, 

умениями для 

создания 

мультфильмов. 

Ноябрь Практическое занятие по изготовлению 

декораций к мультфильму по стихотворению 

О.Кан «Тайны»: различные фоны, на которых 

происходит действие в мультфильме. 

Изготовление и подбор героев мультфильма 

наставник, 

наставляемый 

Овладение 

знаниями, 

умениями для 

создания 

мультфильмов. 

Декабрь Изготовление с детьми букв для заголовка 

мультфильма. Покадровая съѐмка движения 

букв. Монтаж и наложение звука. Просмотр. 

наставник Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетенции. 

Январь Знакомство с компьютерной программой для 

создания мультфильма. 

наставник, 

наставляемый 

Овладение 

знаниями, 



Покадровая съѐмка. 
Монтаж мультфильма 

умениями для 
создания 

мультфильмов. 

Февраль Озвучивание мультфильма с детьми. 

 

наставник,  Овладение 

знаниями, 

умениями для 

создания 

мультфильмов. 

Март Монтаж мультфильма. 

Просмотр получившегося  мультфильма. 

Совместное обсуждение. 

 

наставник, 

наставляемый 

Овладение 

знаниями, 

умениями для 

создания 

мультфильмов. 

Апрель Презентация получившегося мультфильма 

детьми подготовительной группы для детей 

средней группы. 

 

наставляемый Овладение 

знаниями, 

умениями для 

создания 

мультфильмов. 

3. этап. Аналитический 

Май Анализ эффективности реализации программы. 

Подведение итогов деятельности 

наставничества в 2025/2026 учебном году.  

наставник, 

наставляемый 

Определение 

перспектив  

 


